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اهداف هیات مدیره در جهت شفاف سازی مصوبات خود برای روئت اعضاء محترم سازمان، در راستای به گزارش روابط عمومی سازمان 

 به شرح ذیل اعلام گردید. هئیت مدیره سازمان اهم مصوبات جلسه هیات مدیره

 چالش و موارد دیگر  رفیت، کنترل صلاحیت وظ موضوعات خصوص در سازمان مهندسین امور و مهندسی خدمات  پیشنهادات حوزه -1

 .گردید مقرر و مطرح موجود های

 الف: مقرر گردید صلاحیت های رشته ای با توجه به میزان متراژیا تعداد طبقات مطابق قانون نظام مهندسی و مبحث دوم مقررات ملی ساختمان

مدیر کل دفتر  01/02/1401مورخ  430/19475ها یا بخشنامه شماره رعایت گردید. در مورد ساختمان های اصلاحیه نیز رعایت شیوه نامه 

توسعه مهندسی ساختمان اعمال گردد. خروج پروژه از محدودیت صلاحیت ناظر پایه لازم است ناظر جدید با پایه بالاتر لحاظ گردد. درهر 

شیوه نامه ها و مقررات ملی ساختمان و قانون نظام  رعایترشته تعداد ناظر برای یک گروه ساختمانی خلاف قانون می باشد . به طور کلی 

 مهندسی مورد نظر اعضای هیات مدیره بوده و همه در رعایت آن ها تاکید داشته اند.

کار ساختمان های گروه الف برای ناظران  8نمایندگی گچساران در خصوص محدودیت کار ، 08/03/1401مورخ  150/1401نامه شماره  -2

قانون  12وزارت مسکن و شهرسازی رعایت مفاد ماده  15/10/1397مورخ  430/120474قرر گردید ضمن رعایت بخشنامه ممعماری مطرح و

 نظام مهندسی و کنترل ساختمان و تبصره مربوطه رعایت گردد.

گزارش وضعیت ساخت و نظارت سازمان به جلسه هیات مدیره دعوت و  35مقرر گردید به صورت ماهانه نمایندگان نظارت عالیه ماده  -3

 و ساز و روند موجود ارائه گردد. بازدید میدانی هیات مدیره سازمان بر ساخت و سازها الزامی و می بایست به صورت ماهانه انجام پذیرد.

نمایندگی محترم دهدشت در خصوص روند ساخت و ساز در شهر سوق و نیاز ضروری به  07/03/1401مورخ  278/1401نامه شماره  -4

آیین نامه اجرایی  3ر و وجود نمایندگی در این شهر مطرح و مقرر گردید کلیه خدمات ساخت و ساز و دستور تهیه نقشه با رعایت ماده حضو

 قانون نظام مهندسی و فرآیند گردش کار با هماهنگی مدیر هیات اجرایی در دهدشت انجام پذیرد.
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 دارای مهندسین از نفر چهار خواست در خصوص در بهمئی شهرستان فرماندار محترم  31/02/1401مورخ  178/746/1401نامه شماره  -7

موضوع ارجاع نظارت به آن ها مطرح و با رعایت شیوه نامه ها و دستور العمل های مربوطه ارجاع کار به کاردان  کاردانی کار به اشتغال پروانه

 هزار نفر جمعیت می باشد. 50ها بلامانع می باشد. این بند وحدت رویه برای کلیه ی شهر ها ی با جمعیت کمتر از 

نفر( از  4تهیه گزارش به صورت میدانی مطرح و با اعزام و ماموریت چهار نفر )موضوع بررسی و بازدید از ساختمان متروپل آبادان و  -8

ت مهندسین به همراه اعضای هیات مدیره ) دو نفر از اعضای هیات مدیره و دو نفر از متخصصین با تجربه جمعا چهار نفر ( مطرح و مورد موافق

 ر گرفت.قرار گرفت. هماهنگی این مورد بر عهده جنای دکتر موحدپور قرا

 

 

 

 


